Cilj Male skole poduzetnistva je da
polaznici usvajaju znanja i vjestine
koje odlikuju poduzetnika kako bi
jednog dana bili sposobni svojim
znanjem i radom graditi i voditi
uspjesan posao.

Kroz savladavanje teorije i uz mnostvo
primjera iz prakse nauciti ¢ete snovna
znanja o poduzetnistvu. I jos vaznije
razvijat ¢cete osobine potrebne jednom
uspjesnom poduzetniku: kreativnost,
znatiZeljnost, samopouzdanost,
dosljednost, odgovornost, upornost i
usmjerenost cilju, sposobnost
donosenja odluka i preuzimanje rizika,
potrebu za postignuéem i naravno
spremnost na rad.
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EUROPSKA AKADEMIJA BANJA LUKA
Kralja Petra I Karadordevica 80
78000 Banja Luka

Bosna i Hercegovina

t: +387 51 314-872
f: +387 51 314-872
m: +387 65 290-932

e: info@eak.ba
w: www.eak.ba
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i U jednom gradu bio je zooloski vrt s mnogo kaveza u kouma Su Zivjele’ zwotaneAl@eduQm trenutkuﬂa%é"‘*
zadesioveliki potres i kavezi su se otvorili. Sve su Se zivotinjesesiobodile i F zbjezale :
fl’?st |
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Navecer toga dana, vecina se Zivotinja vratila u S|gumost toplih kaveza I po h@mu hra!
toplina kaveza za mnoge su bilifgriviacniji od slobode uz neizvjesnost | nesigurnost:

Nisu se vratili vukovi. Oni se MOgu sami boritiiza zivot, i cijene neovisnost i slobodu vis

osti i
hrane. To su poduzetnici. Poduzetnici se snalaze sami i ovise samo o sebi i svojim sposob '

Marijan Ozanicy

Mala Skola poduzetnistva

. U T Mala i srednja poduzeca u Bosni i Hercegovini kroz
Broj sudionika je posljedice svjetske gospodarske krize i u uvjetima recesije u
ogranicen! ’ I, L 2009./10. godini pala su na koljena. Rezultat je zatvaranje
i ' tvrtki, otpustanje radnika i prevare drugih malih i srednjih
poduzeca, jer su se nasli u zaCaranom krugu gdje niko
nikome nije placao za uradeni posao.

U ovakvoj teSkoj situaciji gospodarstvu u BiH neophodna je konkretna podrska, kako
najugrozenijim sektorima i kompanijama — da opstanu, tako i najperspektivnijim — da se potaknu
na jo$ veca ulaganja i rezultate, ali i gradanstvu da se ono odvazi i odlu¢i upustiti se u biznis.
Poduzetni¢ki duh, kvaliteta rada i proizvoda, inovativnhost i spremnost za ucenjem, razvojem i
+387/51/314.872 kontinuiranjem unapredenjem poslovanja samo su neke od osobina kojima je moguce

ponovno pokrenuti gospodarstvo i mnogima osigurati egzistenciju.

. Bez ovih i drugih neophodnih mjera podr8ke privredi ne mozemo se nadati

|nfo@eak_ba nicemu dobrom u buduc¢nosti. Perspektive za razvoj objektivno postoje i EUROPEAN ACADEMY
veoma su velike, 8to potvrduje izvanredni poslovni rezultati u prijeratnoj
proslosti kada je vecina malih i srednjih poduzeéa bila uvezana u
velikim privrednim sistemima, trebaju biti ponovno aktivirane i bolje
iskoriStene.
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